Утвержден Постановлением 
Президиума Дорпрофжел на СКжд
от « 16 » августа 2022 г. № 14.53   

План мероприятий (Дорожная карта) 
по созданию первичных профсоюзных организаций, мотивации и сохранению профсоюзного членства 
в структурных подразделениях вагоноремонтных компаний на полигоне Северо-Кавказской железной дороги

	№
п/п
	Мероприятие
	Срок исполнения
	Исполнители

	1.
	Проводить  анализ профсоюзного членства и наличия организаций РОСПРОФЖЕЛ на предприятиях вагоноремонтных компаний в границах Северо-Кавказской железной дороги, в т.ч. ООО «НВК». 
	еженедельно
по пятницам
 
	Отдел организационной 
и кадровой работы 
Дорпрофжел на СКжд

	2.
	Подготовить и утвердить смету для проведения агитационной кампании по приему в члены РОСПРОФЖЕЛ работников вагоноремонтных предприятий, в т.ч. ООО «НВК» и созданию первичных профсоюзных организаций на полигоне СКжд.
	до 
15 сентября 2022г.
	Президиум 
Дорпрофжел на СКжд,  
Финансовый отдел

	3.
	Изготовить и приобрести атрибутику РОСПРОФЖЕЛ (значки, бейсболки, ручки, коврики для компьютерной мыши, кружки, подставки для горячего, календари, блокноты, канцелярская продукция, брелоки для ключей, стикеры-наклейки, игрушки антистресс и т.п.) для распространения.
	по мере необходимости 
на период агитации
	Королева М.А., 
Санькова С.А., 
Грабовская И.Б.,
Желонкин А.Ю.


	4.
	Принимать участие в вебинарах для организации работы по вовлечению в РОСПРОФЖЕЛ, созданию первичных профсоюзных организаций. 
	в течение 
2022г.  
	Члены Оперативного штаба, 
Оперативных групп 
Дорпрофжел на СКжд

	5.
	Организовать регулярные выезды и встречи с руководством и работниками вагоноремонтных предприятий, в т.ч. ООО «НВК»  для проведения агитационной кампании по приему в члены РОСПРОФЖЕЛ и созданию первичных профсоюзных организаций. 

	в течение года согласно утвержденных графиков  
	Члены Оперативного штаба, 
Оперативных групп 
Дорпрофжел на СКжд 

	6.
	Знакомство с работниками вагоноремонтных предприятий, в т.ч. ООО «НВК», распространение  агитационных листовок, демонстрация  работникам  вагоноремонтных предприятий, в т.ч. ООО «НВК» Телеграм-канала РОСПРОФЖЕЛ, Дорпрофжел на СКжд и др. страниц в  социальных сетях организаций. Проводить неформальные встречи с работниками вагоноремонтных предприятий, в т.ч. ООО «НВК» за территорией предприятия (спортивные сооружения, театры, кинотеатры,  другие общественные места) с целью создания позитивных взаимоотношений, проведения агитации для вступления в РОСПРОФЖЕЛ.
	в течение года согласно утвержденных графиков  
	Члены Оперативного штаба, 
Оперативных групп 
Дорпрофжел на СКжд 

	7.
	Предоставлять в отдел организационной и кадровой работы отчет о проделанной работе по созданию первичных профсоюзных организаций, мотивации и сохранению профсоюзного членства в структурных подразделениях вагоноремонтных компаний на полигоне СКжд.
	еженедельно
по пятницам
до 12-00час.

	Руководители
оперативных групп
Дорпрофжел на СКжд

	8.
	Персонально приглашать работников вагоноремонтных предприятий ООО «НВК» с членами семей, для участия в мероприятиях организованных Дорпрофжел на СКжд, РОСПРОФЖЕЛ (обучающих, спортивно-оздоровительных, культурно-массовых, патриотических, волонтерских, праздничных (День железнодорожника) и других мероприятиях проводимые на железнодорожных узлах).
Выделение Дорпрофжел денежных средств на реализацию культурно-массовых, спортивно-оздоровительных программ для работников, вступивших в Профсоюз.
Запланировать обеспечение детей работников вагонного комплекса детскими новогодними подарками. 
	август – декабрь
2022г.
	Королева М.А.,
Санькова С.А.,
Оперативный штаб, 
Оперативные группы 
Дорпрофжел на СКжд

	9.
	Проводить индивидуальную работу о вступлении в РОСПРОФЖЕЛ. Прием в РОСПРОФЖЕЛ, оформление учетных карточек в АИС «Единый реестр организаций РОСПРОФЖЕЛ», выдача электронных проф.билетов.
	
	Оперативный штаб, 
Оперативные группы 
Дорпрофжел на СКжд

	10.
	Составлять списки с контактами потенциальных членов Профсоюза, анализ и обобщение информации, собранной об их потребностях, проблемах на предприятии, выявление потенциальных лидеров и т.д.
	август – декабрь
2022г.
	Оперативный штаб, 
Оперативные группы 
Дорпрофжел на СКжд

	11.
	Контролировать работу оперативного штаба и оперативных групп структурных подразделений Дорпрофжел на СКжд.
	постоянно
	Председатель 
Дорпрофжел на СКжд

	12.
	Обобщать и представлять информацию о численности членов Профсоюза, работающих в вагоноремонтных предприятиях ООО «НВК» в границах СКжд и создании первичных профсоюзных организаций в Департамент организационной и кадровой работы Аппарата ЦК Профсоюза.
	еженедельно до момента создания ППО РОСПРОФЖЕЛ ООО «НВК»
	Отдел организационной 
и кадровой работы 
Дорпрофжел на СКжд

	13.
	При условии достижения числа членов РОСПРОФЖЕЛ более 50% работников в вагоноремонтных предприятиях ООО «НВК» в границах СКжд рассмотреть следующие вопросы:

	13.1.
	О создании первичных профсоюзных организаций РОСПРОФЖЕЛ во всех вагоноремонтных предприятиях, в т.ч. ООО «НВК» на полигоне СКжд. 
	по мере необходимости, 
но не позднее десятидневного срока после достижения 50% членства в РОСПРОФЖЕЛ 
на предприятии
	Президиум 
Дорпрофжел на СКжд

	13.2.
	Финансирование заработной платы председателям создаваемых ППО ООО «НВК» за счет средств Дорпрофжел на СКжд для установления конкурентоспособной заработной платы и возможности избрания опытного и принципиального председателя. 
В случае избрания председателя ППО на неосвобожденной основе предлагать кандидатуры опытных действующих председателей ППО, осуществляя адекватную доплату за проводимую работу из средств Дорпрофжел.
	август – декабрь 
2022г.
	Президиум 
Дорпрофжел на СКжд,
Финансовый отдел 



